A VIiZGAZDALKODASI TARSULATOK ORSZAGOS SZOVETSEGE

ALAPSZABALYA

BEVEZETO

A Vizgazdalkodasi Tarsulatok Orszagos Szdvetsége (tovabbiakban: Szovetség) a tagjai soraba
lépett teriileti vizgazdalkodasi érdekképviseleti szerveket, vizgazdalkodasi tarsulatokat és
mas - vizgazdalkodasi feladatokat is végz0 - gazdalkodokat tomoritd orszagos szintli szakmai
érdekképviseleti szervezet. A Szovetséget az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II. térvény
alapjan az alapitok
1992. januar 31.-én

hoztak létre Si6fokon, a Vizgazdalkodasi Tarsulatok Orszagos Valasztmanya elnevezéssel
1967. marcius 30. 6ta folyamatosan miikod6 érdekképviseleti szervezet kdzvetlen és altalanos
jogutédjaként.

A Vizgazdalkodasi Tarsulatok Orszagos Szovetségének legfébb dnkormanyzati testiilete, a
kozgylilés
e szamba véve az elmuilt id6szak alatt felszinre keriilt Gjabb érdekképviseleti igényeket,

® a kormanyzati munkamegosztasban bekovetkezett valtozasokat kiilonds tekintettel a
teriileti vizgazdalkodasnak a vidékfejlesztésben betoltott szerepére és szerves
kapcsolatara a teriiletfejlesztési, kornyezetvédelmi feladatokkal,

e kifejezésre juttatva a szervezet nyitottsagat mas, a vizgazdalkodasi tarsulatok korén
kiviil es6, a vizgazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatban 1év6 gazdéalkoddk felé is

elhatarozta, hogy alapszabalyat moédositja, és tevékenységét megujult szervezeti keretek
kozott folytatja. Ennek megfeleléen a Szovetség tagsaga

2015. januar 21-23-an megtartott irasos szavazassal

a Vizgazdalkodasi Tarsulatok Orszagos Szovetségének 1992. januar 31-én megalkotott
tobbszor modositott alapszabalyat — figyelemmel a 2011. évi CLXXV. torvény és a 2013. évi
V. térvény el6irdsaira is - modositja, és egységes szerkezetbe foglalja a kovetkezok szerint.
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I. ALTALANOS ADATOK
1. A Szovetség

1.1. elnevezése: Vizgazdalkodasi Tarsulatok Orszagos Szovetsége

1.2. roviditett neve: VTOSZ

1.3. jellege: munkaadoi érdekképviseleti szervezet (tarsadalmi szervezet);
1.4. székhelye: 1116 Budapest, Fehérvari tit 108-112.

2. A Szovetség bélyegzdje: 34 mm atmérdjl korbélyegzd, amely feliil
Vizgazdalkodasi Tarsulatok Orszagos Szdvetsége
elnevezést, alul - csillagok kozott -
Budapest
székhelyet tartalmazza.

3. A Szovetség a Magyarorszag teriiletén miikddik.

4. A szovetség vezet0 tisztségvisel6i
® a Szovetség elnoke,
® a Szovetség két elndkhelyettese.

1. A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

5. A Szovetség célja:

5.1. atagjai vizgazdalkodasi feladataival 6sszefiiggd szakmai érdekek feltarasa;

5.2. a feltart érdekek sziikség szerinti egyeztetése mas érdekképviseleti- vagy dallami
szervvel vagy szervekkel;

5.3. tagjai szakmai érdekeinek képviselete, érdekérvényesitése;

5.4. tagjai jogi képviselete;

5.5. tagjai képviselete nemzetkozi szervezetekben, intézmények el6tt;

5.6. tevékenységével hozzajarul tagjai vizgazdalkodasi, vagy azzal dsszefiiggd mas
gazdasagi célkitizéseinek minél eredményesebb megvalositasahoz.

6. A Szovetség az 5. pontban meghatarozott céljainak elérése érdekében kiilondsen a
kovetkez6 feladatokat végzi:

6.1. Rendszeresen elemzi tagjai vizgazdalkodasi- és ezzel Osszefiiggé mas feladatait,
problémait, ennek soran feltarja a megoldasra varo6 altalanos szakmai illetve érdekképviseleti
kérdéseket, és javaslatokat dolgoz ki ezek megoldasara.

6.2. Vizgazdalkodasi szakmai kérdések megvitatasara, elemzésére, vagy az érdekek
egyeztetésére hivatott férumokon, tovabba a kiilonbozé dallami szervek és tarsadalmi
szervezetek elott képviseli tagsaga érdekeit.

6.3. Javaslataival, ajanlasaival segiti tagjainak egymassal, illetve mas gazdalkodo- vagy
tarsadalmi szervekkel valo egyiittm{ikdodését.

6.4. Figyelemmel kiséri a tagjait érintd jogi-, és gazdasagi szabalyzok, tovabba a tagjai részére
juttathatd tamogatasok és a sajat anyagi er6forrasok osszhangjat illetve kolcsonhatasat;
szilkség esetén kezdeményezi a szabalyzok, valamint a tamogatasi rendszerek
tovabbfejlesztését.
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6.5. Szakmai képzések szervezésével, oktatassal, tdjékoztatokkal, informacids- és
propaganda-anyagokkal, @ a  vizgazdalkodasi  feladatokra  vonatkoz6  jogszabaly-
gyljteményekkel, szabalyzat-mintakkal, valamint egyéb segédletekkel latja el tagjait.

6.6. Igények szerint konzultaciokat, szakmai programokat szervez tagjai, tagjainak képvisel6i,
alkalmazottai és tisztségviselGi részére az idOszerli szakmai és érdekképviseleti kérdések
megismerése illetve megvitatasa, tovabba az érdekelt szakemberek szakmai tovabbképzése
érdekében.

6.7. Meghivas esetén - lehetGségei szerint - képviselteti magat a vizgazdalkodasi tarsulatok
taggyllésein illetve intéz6 bizottsagi {ilésein, valamint tagjainak mas tanacskozasain. Igény
szerint gondoskodik tagjai egészének vagy egy részének céljait szolgaldo miiszaki fejlesztési
6.8. Igény szerint ellatja tagjai jogi képviseletét.

6.9.Miikodteti a tarsulati informatikai rendszert, gondozza a Szovetség Honlapjat. Ellatja
mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, testiileti szerveinek dontései
a feladatkorébe utalnak.

I1I. ASZOVETSEG SZERVEZETE

7. A Szovetség a 6. pontban meghatarozott feladatait a kovetkezd szerveivel latja el:
7.1. A Szovetség legfébb szerve a kiildottgytilés.

KULDOTTGYULES

FELUGYELO BIZOTTSAG ALKALMI (AD HOC) BIZOTTSAGOK

7.2. A Szovetség testiileti szerve az elnokség.
7.3. A Szovetséget az elnok, az altalanos elndkhelyettes és a szakmai elndkhelyettes képviseli
(vezetd tisztségvisel6k).
7.4. A Szbvetség ligyvezetését az elndkség latja el.
7.5. A Szdvetség egyéb szervei
¢ alkalmi (ad hoc) bizottsag,

¢ allando és eseti munkabizottsagok.

ELNOKSEG
ELNOK
ALTALANOS ELNOKHELYETTES SZAKMAI ELNOKHELYETTES
ALLANDO MUNKABIZOTTSAGOK ESETI MUNKABIZOTTSAGOK
1. Vizitarsulati munkabizottsag 1. 2. 3.

2. Kozgazdasagi és jogi munkabizottsag
3. Onkorményzati munkabizottsag

FOTITKAR
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A Szbvetség vezetd tisztségviseldi személyiikben kiilon-kiilon ©nall6 alairasi joggal
képviselik a Szovetséget. A feliigyel6 bizottsag a Szovetség szabalyos miikodésének és
gazdalkodasanak rendszeres ellendrzésére hivatott szerv. Az alkalmi (ad hoc) bizottsag a
kiildottgytilés altal 1étrehozhat6 eseti munkacsoport. A Szovetség feladatainak ellatasahoz az
elnokség allandé munkabizottsagokat miikodtet és sziikség szerint eseti munkabizottsagokat
hozhat létre, vagy szakértoket vehet igénybe.

8. A Szovetség - céljai megvalbsitasahoz sziikséges anyagi eréforrasok kiegészitése
érdekében - gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat. Ha a gazdasagi vallalkozasi
tevékenység szervezeti egység létrehozasat indokolja, akkor az ezzel kapcsolatos dontések a
kiildottgytilés hataskorébe tartoznak.

IV. A SZOVETSEG TAGSAGA

9.A Szovetség nyitott minden olyan jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet el6tt, amely kinyilvanitja a Szovetségbe valé belépési szandékat, elfogadja és
betartja annak alapszabalyat.

10. A Szovetség nyilvantartott tagsaggal rendelkezik. A tagnyilvantartas a tag nevét, cimét
(telephelyét), kiildottének nevét és cimét tartalmazza.

11. A Szovetségbe tortén6 belépést, illetve abbol a kilépést

e vizgazdalkodasi tarsulatok esetében — a tarsulat alapszabalya szerint —a tarsulatok

taggytilése/kiildottgylilése vagy intézd bizottsaga,

® mas esetben a tag dontéshozasra jogosult szerve, illetve képviseldje hatarozza el.
Az (j tagsagi viszony létrejon, ha a belépni szandékozé tag dontéshozasra jogosult szerve,
illetve képviselGje jogérvényesen elhatarozta a Szovetségbe vald belépését, egyidejiileg
magara nézve kotelez6nek elismerte a Szovetség alapszabalyat, s mindezt a Szdvetség
elnokségenek hitelt érdeml6 belépési szandék-nyilatkozattal irasban is bejelentette, ezek
alapjan pedig a Szovetség elndksége a belépd tag kérelmét hatarozatilag elfogadja.

A tagsagi jogviszony megsziinik

® atag kilépésével,

® atagsagi jogviszony Szovetség részérdl torténd felmondasaval,

® atag kizarasaval,

® atag jogutdd nélkiili megsziinésével.
A tag tagsagi jogviszonyat a Szovetség elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor
indoklas nélkiil megsziintetheti, ami nem mentesiti a tagsagi jogviszony idGtartamara
vonatkozo6 tagdij megfizetése alol.

V. A TAGOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

12.A Szovetség tagjai a jogaikat és kotelezettségeiket kiildottek utjan gyakoroljak.

12.1. A tag tevékenységével nem veszélyeztetheti a Szovetség céljainak megvalositasat, nem
gatolhatja a célok megvaldsitasa érdekében végzett tevékenységet.

12.2. A tag jogszabalyt, az alapszabalyt vagy a kiildottgytilési hatarozatot sértd, illetve a
Szovetség céljaival osszeegyeztethetetlen magatartdsa esetén etikai bizottsagot kell
felallitani és a sérelem sulyossagat figyelembe véve az etikai bizottsag javaslatara a
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kiildottgytilés kizarhatja a vétkes magatartast tandsit6 tagot. A tag kizarasat kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni és indoklassal kell ellatni. A kizaré hatarozatot a taggal
kozolni kell, amelyben fel kell hivni a figyelmét, hogy a kizar6 hatarozat ellen 30 napon
beliil birdsaghoz fordulhat jogorvoslatért. Az indoklasnak tartalmaznia kell a kizaras
alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat.

13. A tagok jogosultak

13.1. a Szovetség legfels6bb szervébe, a kiildottgyiilésbe kiildottet delegalni;

13.2. a Szovetség munkajaban részt venni, a Szovetség munkajat - ezen alapszabalyban
foglalt részletes szabalyok szerint - iranyitani és ellen6rizni;

13.3. tagsaguk megsziintetése ligyében szabadon donteni;

13.4. a Szovetség valamely szervének torvénysértd hatarozatat - a tudomadsara jutastol
szamitott 30 napon beliil - birdsag el6tt megtamadni.

14. A tagok kotelesek

14.1. biztositani a kiildott szamara, hogy részt vegyen a Szovetség tevékenységében és
rendezvényein;

14.2. ezen alapszabalyban foglaltak szerint eleget tenni a tagdijfizetési kotelezettségeinek, a
Szovetség elnokségének 15 napon beliil irasban jelenteni f6bb adataiban valamint
a kiildottek nevében és cimében bekdvetkezett valtozasokat.

15. A Szovetség kiildottgylilésének és elnokségének hatarozatai a tagokra nézve kotelezd
érvénytiek, irdnyelvei és allasfoglalasai ajanlas jellegiiek.

16.A Szovetség tagjai - a tagdij megfizetésén til - a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal
nem felelnek.

17. Ha tagdijhatralék miatt megsz(ind tagsagi viszony helyreallitasat a volt tag a tagsagi
viszony megsziinésétdl szamitott 5 éven beliil kéri, akkor a kérelmet elbiral6 szerv a kérelem
kedvez6 elbirdlasanak feltételélil szabhatja, hogy a kérelmezd részben vagy egészben
el6zetesen fizesse meg a kies6 években és az azt megel6z6en felhalmozott tagdijhatralékot. A
visszalépd tag a targyévi tagdijat egy 0sszegben a felvételkor koteles kifizetni.

VI. KULDOTTEK

18. A tagokat a Szovetség szerveiben a kiildottek képviselik, akik a Szovetség szerveibe
valaszhatdk, és akik gyakorolhatjak a valasztasi (szavazasi) jogokat.

19. A kiildotteket a tagszervezetek sajat bels6 szabalyaik szerint jel6lik ki vagy valasztjak
meg. A kiildott személyében bekdvetkezett valtozast a tagszervezet koteles a valtozast
kovetd 15 napon beliil az elndkségnek irasban bejelenteni.

20. A tagszervezetek 1-1 kiildottet delegalhatnak a Szovetség kiildottgytilésébe.

21. A kiildétt jogosult

21.1. a Szovetség kiildottgytlilésén részt venni, az ott napirendre kertil6 ligyek targyalasaban, a
javaslatok, ajanlasok kialakitasaban kézremiikodni, a hatarozatok meghozatalaban, illetve
a tisztségviselOk valasztasaban szavazataval részt venni;

21.2. a kiildottgytilés tilései kozotti id6ben az elnokséghez javaslatot tenni;

21.3. a Szovetséget érinté kérdésekben az elnokségtdl felvilagositast kérni;
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21.4. a Szovetségben tisztséget betolteni (amennyiben magyar allampolgar, és kozéleti
tevékenységét egyébként jogszabaly nem korlatozza).

22. A kiildott koteles

22.1. a Szovetség kiildottgylilésének munkajaban részt venni, illetve a Szovetség egyéb
szerveinek feladataiban — ha ilyen tisztségre is megvalasztottak — kozremiikodni;

22.2. a kiildottgytlés, illetve az elndkség hatarozatainak érvényesiilését eldmozditani. A

kiildott koteles a — tisztségébdl fakadé — munkajardl az altala képviselt tagot (tagszervezetet)

rendszeresen tajékoztatni.

VII. A KULDOTTGYULES

23. A Szovetség legfelsobb szerve a kiildottgytilés, amely a kiildottek 6sszességébdl és a
vezetd tisztségvisel6kbol all. A kiildottgytilést évenként legalabb egy alkalommal 6ssze
kell hivni.

24. Késedelem nélkiil rendkiviili kiildottgytilést kell 6sszehivni, ha azt

24.1. a Szovetség elnokségének megitélése szerint fontos ligyek sziikségessé teszik;

24.2. a Szovetség tagjainak egyharmada - az ok és az elérend6 cél megjeldlésével - kivanja;
24.3. a birésag elrendeli.

25. A kiildottgytilést a Szovetség elndke, akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettesek
barmelyike hivja 6ssze és vezeti.

26. A Szovetség kiildottgytilésére elektronikus levélben kell meghivni
26.1. teljes jogkorrel
e g kiildotteket,
® a Szovetség vezetl tisztségviseldit;
26.2. tanacskozasi joggal
e a Szovetség fotitkarat
e a vizgazdalkodasi feladatok végrehajtasaban kiilénosen érdekelt minisztériumok és
orszagos hataskorti szervek képviseldit,
® azon mas tarsadalmi szervezeteket, amelyekben a Szdvetség tagsagot szerzett illetve vallalt;
e esetenként azokat, akiket az elndkség a targyalt napirendekre tekintettel sziikségesnek tart.

27. A kildottgyiilésre a meghivét a napirendi pontok kozlésével, sziikség szerint az irasbeli
el6terjesztésekkel egyiitt az iilés id6pontja el6tt legalabb nyolc nappal elektronikus levélben ki
kell kiildeni és a Szovetség honlapjan a tagok részére kozzé kell tenni. A kiildottgytilési
meghivo kozzétételét6l szamitott harom napon beliil a tagok a Szovetség elndkségétdl a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban az elntkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az
elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a kiildottgy(ilés a napirend elfogadasarol szo6lé
hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

28. A Szovetség kiildottgylilésének kizarolagos hataskorébe tartozik:

28.1. a Szovetség alapszabalyanak mddositasa;

28.2. a vezet0 tisztségviselok megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

28.3. a feliigyel6 bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;
28.4. az elnokség és a feliigyel6 bizottsag éves beszamoldinak elfogadasa,
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28.5. a Szovetség év végi beszamolodjanak (zarszamadasanak) elfogadasa és az éves/féléves
terv (koltségvetés) meghatarozasa;

28.6. kifejezetten gazdasagi-vallalkozasi tevékenység folytatasara szolgalo szervezeti egység
létrehozasa és miikodési korére vonatkozé dontések meghozatala;

28.7. a jelol6 bizottsag, mandatumvizsgalo bizottsag és a szavazatszedd bizottsag elnokei,
tagjai részére az elnokség altal tortént felkérés jovahagyasa;

28.8. az olyan szerz6dések megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaival,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyeld bizottsag tagjaival vagy ezek hozzatartozoival kot;
28.9. a jelenlegi és a kordbbi szovetségi tagok, vezetd tisztségviselok a feliigyel6 bizottsagi
28.10. mas tarsadalmi szervezetekkel vald egyesiilés, tigyszintén feloszlas kimondasa;

28.11. tagdij meghatarozasa, tagdijfizetés elengedése, egy éven tili halasztas megadasa;
28.12. tagsagi kérelem elbiralasa;

28.13. végelszamolo kijeldlése.

29. A Szovetség kiildottgytilése akkor hatarozatképes, ha azon a kiildottek legalabb fele jelen
van.

30. A Szovetség kiildottgylilése hatarozatait egyszerli szotobbséggel és nyilt szavazassal
hozza. A Szdvetség alapszabalyanak és céljanak modositasahoz a jelen 1évd kiildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A Szdvetség megsziinésérol
az osszes kiildott legalabb haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozataval lehet
donteni.

31. Az elnok a Szovetség miikodésével oOsszefliggd kérdésekben — kivéve a személyi
kérdéseket — a kiildotteket elektronikus levélben is felkérheti szavazasra a kiildottgytilés
megtartasa nélkiil. A felkérésben indokolni kell az irdsbeli szavazas sziikségességét. Az
elektronikus levélben torténd szavazas akkor érvényes, ha az 6sszes kiildott legalabb 50
%-a, meg egy f6 egyértelmiien valaszol az irasban feltett kérdésre. Az irasbeli valaszok
legitim személyt6l érkez6 valaszanak garancidjaként a valaszban hivatkozni kell a
tarsulat TIR jelszavara. A nem TIR tag részére az elnokség a szavazas id6tartamara
ideiglenes jelszot biztosit.

32. A hatéarozatképtelen kiildottgyiilés helyett nyolc napon beliili idépontra 6sszehivott
kiildottgylilés az eredeti napirenden szerepld iigyekben a megjelent kiildottek szamatol
fiiggetleniil hatarozatképes.

33. Amennyiben a kiildott nem tud részt venni a kiildottgylilésen, maga helyett
maganokiratba foglalt meghatalmazassal helyettest kiildhet. Szavazategyenl6ség esetén a
kiildottgytilést levezetd elndk szavazata dont. A levezetd elndkot az elndkség tagjai koziil
kéri fel.

34. A tisztijité kozgylilés valasztasi szabalyai: a kiildottgytilés a jel6l6 bizottsag javaslatara
titkos szavazassal, egyszerli szotobbséggel kiilon-kiilon valasztja meg az elndkség
tagjait, illetve egy szavazolapon a feliigyel6bizottsag elnokét és tagjait.

35. A Szovetség kiildottgytilésérdl hangfelvétel késziil. A kiildottgytiilésrél a hangfelvétel
alapjan osszefoglalé jellegli jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet a
jegyzOkonyv hitelesitésére megvalasztott két kiildott és a jegyzokonyvvezetd irja ala. A
kiildottgytilésrol késziilt hangfelvételt archivalni kell. A tagok, a kiildottek és a meghivott
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szervek képvisel6i a kiildottgylilés jegyzokonyvét és a hozott hatarozatokat a Szévetség
székhelyén barmikor megtekinthetik. A kiildottgytilés jegyzékonyvét és a kiildottgyiilési
hatarozatokat a tagok részére a Szovetség honlapjan koézzé kell tenni. A jegyzokonyv
eredeti példanyat a Szovetség irattaraban kell megorizni. A jegyz6kdnyv nem
selejtezhetd.

36. Egy valasztasi cikluson beliil a megvalasztott tisztségviseld megiiresedett helyére a
ciklus hatra 1év6 idGtartamara a kiildottgytilés az elnokség és a feliigyeld bizottsag
egylittes javaslatara nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel valaszt tisztségviselot.

VIIIL. AZ ELNOKSEG

37. Az elnokség a Szovetség testiileti szerve. Az elndkség harom tagbol all. Az elndkség az
eln6kot maga koziil valasztja.

38. Az elnokség tagjait a kiildottgylilés négy év idGtartamra, titkos szavazassal, egyszerti
szotobbséggel valasztja meg az esedékesség évében megtartott rendes kiildottgytilésen.
Az elndkségi tag mandatumanak cikluson beliili megsziinése estén a kiildottgytilés az tj
elndkségi tagot a valasztasi ciklus végéig valasztja meg. Az elndkség tagjai
ujravalaszthatok. A vezet0 tisztségvisel6k mandatumat a kiildottgytilés egy alkalommal,
legfeljebb egy évvel meghosszabbithatja. A vezetd tisztségvisel6k 2/3-at a kiildottek
koziil kell valasztani.

39. Az elnokség donthet mindazokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a
kiildottgytilés vagy a feliigyel6 bizottsag kizarélagos jogkorébe. Az elndkség
feladatainak ellatasarol az elnok koteles gondoskodni.

40. Az elnokség feladatai kiillondsen a kovetkezok:

40.1. a beszamolok el6készitése és azoknak a kiildottgytilés elé terjesztése;

40.2. az éves koltségvetés elkészitése és annak a kiildottgylilés elé terjesztése;

40.3. a szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasara és befektetésére vonatkozo
dontések meghozatala és végrehajtasa;

40.4. a Szovetség szervei megalakitasanak és a tisztségviselok megvalasztasanak el6készitése;
40.5. a kiildottgy(ilés 6sszehivasa, a tagsag és a résztvevok értesitése;

40.6. a kiildottgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

40.7. részvétel a kiildottgylilésen és a Szovetséggel kapcsolatban felmeriild kérdésekre
valaszadas;

40.8. a tagsag nyilvantartasa;

40.9. a Szovetség miitkodésével kapcsolatos iratok megorzése;

40.10. a Szovetséget érintd megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgéalata és annak
bekdvetkezte estén a torvényben el6irt intézkedések megtétele;

40.11. a tag felvételérdl valo dontés;

40.12. gondoskodik a Szovetség kiildottgytilése altal hozott hatarozatok végrehajtasarol és a
Szovetség feladatai kozé tartozo tigyek intézésérol;

40.13. dont a munkabizottsagok megalakitasarol és ezek vezet6inek megbizasarol;

40.14. megallapitja a Szovetség érdekvédelmi, érdekképviseleti és iigyviteli feladatainak
ellatasahoz indokolt 1étszamot;

40.15. dont mas tarsadalmi szervezetek fenntartasaban és miikodtetésében vald részvétel
kimondasaban, oda kiildéttek (képvisel6k) megvalasztasaban;

40.16. dont a tagdijfizetés egy éven beliili atiitemezésének megadasarol;
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40.17. folyamatos kapcsolattartas az allami és tarsadalmi szervekkel, a Szévetség tagsagaval.

41.

Az elnokség sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal iilést tart.
Mikoddésének szabalyait és éves munkatervét maga allapitja meg.

42. Rendkiviili elnokségi iilést kell - 15 napon beliil - 6sszehivni, ha azt

42.1. kiilonosen fontos ligyek soron kiviili megtargyalasa végett az elnok sziikségesnek tartja;
42.2. az elnokségi tagok tobbsége — az ok és az elérendd cél megjeldlésével — irasban kéri;
42.3. a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

42.4. a Szovetség elbrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
42.4. a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

43. Az elnokség iilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az altalanos elndkhelyettes vagy a

szakmai elndkhelyettes hivja dssze és vezeti.

44. Az elnokségi iilésre meg kell hivni:
44.1. teljes jogkorrel

¢ az elndkség valamennyi tagjat;

44.2. tanacskozasi joggal

45.

46.

47.

48.

49.

e a feliigyel6 bizottsag elnokét, tagjait,

e a Szovetség fotitkarat,

e avizgazdalkodasi feladatok végrehajtasaban kiilonosen érdekelt minisztériumok
és orszagos hataskort tarsszervek targykorben illetékes képviseloi koziil azokat,
akiknek a jelenléte a targyalt napirendekre tekintettel fontos;

e esetenként azokat, akiket az elndkség a targyalt napirendekre tekintettel sziikségesnek
tart.

A meghivot az elndkségi iilésre a napirend kozlésével és az esetleges irasbeli
elterjesztéssel egyiitt — az iilés id6pontja el6tt legalabb 6t nappal elektronikus levélben
ki kell kiildeni.

Az elnokségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon az elnokség tobbsége jelen van.

Az eln6kségi iilés hatarozatait egyszerti szotobbséggel és nyilt szavazassal hozza meg.
SzavazategyenlOség esetén a levezet6 elnok szavazata dont.

Az elnokségi iilésrdl hangfelvétel késziil. Az elndkségi tilésr6l a hangfelvétel alapjan
osszefoglald jellegli jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzdkonyvet a levezet6 elnok és a
jegyz6konyvvezeto irja ala. Az elndkségi iilésrol késziilt hangfelvételt archivalni kell. A
Szovetségtagjai, az elntkség tagjai és a meghivottak az iilés jegyzOokodnyvét és az
elnokség hatarozatait barmikor megtekinthetik. A hozott hatarozatokat a tagok részére a
Szovetség honlapjan k6zzé kell tenni. A jegyzOkdnyv nem selejtezhetd.

IX.AZ ELNOK ES AZ ELNOKHELYETTESEK

A Szovetség elnokségének elndke egyben a Szovetség elndke. Az elndkhelyettesek
munkamegosztasat az elndkség hatarozza meg.
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50. Az elnok, akadalyoztatasa esetén az altala kijel6lt elndkhelyettes gondoskodik a
Szovetség kiildottgytilése és az elndkség altal hozott hatarozatok végrehajtasarol.

51. Az elnok az elnokség két iilése kozott dont az elndkség kizardlagos hataskdrébe nem
tartozo, halaszthatatlan kérdésekben.

52. Az elnok kozvetleniil iranyitja és ellendrzi az eln6kség munkajat.
53. Az elndk jog- és feladatkorét akadalyoztatasa esetén a kijelolt elnokhelyettes 1atja el.

54. Az elnok jogosult egyes elnoki feladatokkal eseti, illet6leg altalanos korii
felhatalmazassal barmely helyettesét vagy a fotitkart megbizni, ez azonban az elndk
felel6sségét nem befolyasolja.

55. A vezet0 tisztségviselok visszahivasa
55.1. Ha a Szovetség tagjainak tobb mint egyharmada — az ok megjel6lésével — irasban
bizalmatlansagi inditvanyt nytjt be barmely vezetd tisztségviselOvel szemben, akkor az elnék
kdoteles 30 napon beliili id6pontra kiildottgytilést 6sszehivni és a témat napirendre tizni.
Kezdeményezni lehet a tisztségviseld visszahivasat, ha

® magatartasa a Szovetség alapszabalyaval ellentétes,

® magatartasa a Szovetséget vagy annak céljait veszélyezteti,

e tisztségébdl adodo feladatait nem, vagy nem kell6 gondossaggal latta el.
55.2. Ha a bizalmatlansagi inditvany az eln6k személyére is vonatkozik, akkor annak
tartalmaznia kell az 4j elndkjeldlt megnevezését. Az inditvany elfogadasa esetén egytttal az uj
elndkjeloltrdl is donteni kell.
55.3. A vezetd tisztségvisel6 visszahivasat napirendjére vevd kiildottgytilésre a visszahivni
kivant vezetd tisztségviselot a napirend ismertetésével meg kell hivni. A hatarozat
meghozatala eldtt lehet6séget kell arra biztositani, hogy az érintett vezetd tisztségvisel6
védekezését és allaspontjat a kiildottgytilés el6tt ismertesse.
55.4. A bizalmatlansagi inditvany akkor tekinthetd elfogadottnak, ha a kiildottgytilésen jelen
1év6 kiildottek tobb mint kétharmada egyetért azzal. Ha kiildottgytilés az elndk személyét nem
érintd bizalmatlansagi inditvanyt fogad el, akkor az elndk koteles uj jeldltet allitani. Az ilyen
modon megvalasztott vezetd tisztségviselok mandatuma megegyezik a levaltott tisztségviseld
hatralév6 mandatumi idejével. A levaltott vezetd tisztségviseld mandatuma a helyére jeldlt
vezetO tisztségvisel0 megvalasztasaig tart.

X.AFOTITKAR

56.A Szovetség napi rendszeres tigyviteli teend6it a fotitkar az elnok kozvetlen irdnyitasa
mellett latja el.

57. A napi rendszeres tigyviteli feladatok kiilondsen:

57.1. a Szovetség kiildottgytilése illetve az elndkségi iilések el6készitésével és lefolytatasaval,
az elnoki teendékkel, tovabba a munkabizottsdgok, a szakért6k feladataival kapcsolatos
tgyviteli (ligyintézési és ligykezelési), valamint szervezési tevékenység ellatasa;

57.2. a Szovetség koltségvetése alapjan a gazdalkodasi tevékenység ellatasa, a Szovetség
vagyonanak kezelése;

57.3. a tagokkal, tovabba az allami- és tarsadalmi szervekkel valo rendszeres kapcsolattartas.
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XI. A FELUGYELO BIZOTTSAG

58. A feliigyel6 bizottsag a Szovetség kiildottgyiilése altal valasztott, a Szovetség miikddését
feliigyeld szerv.

59. A feliigyel6 bizottsagot a bizottsag elnoke és két tagja alkotja, akiket a kiildottgytilés négy
évi id6tartamra, titkos szavazassal valasztja meg az esedékesség évében megtartott rendes
kiildottgytilésen. A feliigyel6 bizottsag barmely tagja mandatuméanak megsziinése esetén a
kiildottgytilés helyére az Uj tisztségvisel6t a valasztasi ciklus végéig valasztja meg.

60. Az elndk — akadalyoztatasa esetére — barmely tagot elndki jogkorrel ruhazhatja fel, ez
azonban sajat felel6sségét nem érinti. A feliigyel6 bizottsag elndke és tagjai korlatozas nélkiil
Ujravalaszthatok.

61. A feliigyel6 bizottsag feladata a Szovetség szerveinek ellen6rzése abbol a szempontbol,
hogy azok a jogszabalyokat és az alapszabalyt betartjak-e, a szovetségi hatarozatokat
végrehajtjak-e. Feladata a Szovetség miikodésének folyamatos ellenérzése. Ezen beliil:

61.1. vizsgdlja a Szovetség bevételeinek rendeltetésszeri felhasznalasat, miikodési
koltségeinek alakulasat, feliilvizsgalja és a kiildottgytiilés szamara véleményezi a Szovetség
éves terveét (koltségvetését) és év végi beszamolodjat (zarszamadasat);

61.2. végrehajtja azokat a feladatkorébe tartoz6 vizsgalatokat, amelyekkel a Szovetség
kiildottgytilése kiilon megbizza;

62. A feliigyel6 bizottsag testiiletileg, vagy az elnok altal kijelolt tagja vagy tagjai tutjan
sziikség szerinti gyakorisaggal, de évente legalabb egy alkalommal (az éves rendes
kiildottgytilés el6tt) — a zarszamadas feliilvizsgalata és az éves terv véleményezése végett —
koteles a Szovetség gazdalkodasat megvizsgalni. A kiildottgylilés a feliigyel6 bizottsag
véleményének meghallgatdsa nélkiil az éves koltségvetés és a zarszamadas elfogadasarol
érvényesen nem donthet.

63. 15 napon beliil rendkiviili ellen6rzést kell kezdeni
63.1. a kiildottgytilés felkérésére;
63.2. a Szovetség tagjai egyharmadanak irasbeli felkérésére.

64. A feliigyel6 bizottsag — elndke dtjan — irasban tajékoztatja a két rendes kiildottgyiilés
kozotti idoszak tapasztalatairdl, ezen beliil a Szovetség torvényes miikodésérdl, a zarszamadas
feliilvizsgalata soran tett megallapitasairol, valamint az éves koltségvetés megalapozottsagarol
a Szovetség elnokségét és a kiildottgyllést.

65. A Szovetség elnokségének felkérésére a feliigyeld bizottsag az évkozi vizsgdalatainak
eredményeir6l az elndkség szamara rendkiviili tajékoztatast ad. A feliigyel6 bizottsag a
feladatkorébe tartoz6 kérdésekben az elnokséghez elGterjesztést is tehet.

XII. AZ ALKALMI (AD HOC) BIZOTTSAG
66. Az alkalmi (ad hoc) bizottsag kiilonleges vagy eseti jelleggel el6forduld (fegyelmi,

torvényességi, érdekérvényesitési) ligyek vizsgalatara a kiildottgytilés altal létrehivott
ideiglenes munkacsoport. Ide tartozik a jel6l6 bizottsag, a mandatumvizsgalo bizottsag,
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a szavazatszedd bizottsag, amelyek tagjainak mandatuma a soron kovetkez6 valasztas
lebonyolitasaig tart.

67. Az alkalmi (ad hoc) bizottsag feladatait és hataskorét a kiildottgyiilés allapitja meg és
beszamolasi kotelezettséggel is kizarolag annak tartozik.

XIII. MUNKABIZOTTSAGOK, SZAKERTOK

68. A Szovetség elnoksége az érdekképviseleti feladatok ellatdsdhoz, a sziikséges
el6terjesztések, javaslatok és ajanlasok tervezeteinek kidolgozasahoz, valamint az
elnokségi  hatarozatok szakmai el6készitéséhez és megalapozasa céljabol
munkabizottsagokat alakithat és szakért6knek adhat megbizast. A munkabizottsagok
elnokeit az elnok kéri fel. Szakért6i megbizasokat az elndk és az Altalanos
elnokhelyettes adhat. A munkabizottsagok miikodése a tisztgjitast kdvetd
Ujraalakulasukig tart.

69. A munkabizottsdgok munkajat a Szovetség elnoksége feliigyeli és a szakmai
elnokhelyettes titjan iranyitja.

70. A munkabizottsagok tagjai, illetve a szakért6k munkajukkal aranyos dijazasban és
koltségtéritésben részesithetok.

XIV. A SZOVETSEG GAZDALKODASA

71. A Szovetség a bevételeibdl — a tarsadalmi szervezetekre vonatkozé szabalyok szerint — a
kiildottgytilés altal jovahagyott éves vagy féléves terv (koltségvetés) alapjan gazdalkodik.

72. A Szovetség bevételei szarmazhatnak
® atagok tagsagi dijaibol,
e az allami koltségvetésbol és kiilonboz6 elkiilonitett alapokbdl kapott
tamogatasokbol,
palyazati forrasokbdl,
e természetes és jogi személyek dnkéntes felajanlasaibol,
a vallalkozasok eredményébdl.

73. Az elndkség az éves koltségvetési tervben javaslatot terjeszt elfogadasra a kiildottgytilés
elé a tagok altal fizetendd alap- és differencialt tagdij mértékére. A tagok a targyévi alaptagdij
fizetési kotelezettségiiknek atutalassal vagy pénztari befizetéssel a kiildottgyiilés vonatkozo
hatdrozata szerinti hataridére kotelesek eleget tenni. A differencidlt tagdij éves
koltségvetésben megallapitott mértékii befizetésének hataridejérdl az elndkség hataroz.

74. Annak a tagnak, amelyiknek lejart tagdij hatraléka van és irasbeli felhivasra a
kézhezvételt6l szamitott 15 napon beliil nem rendezi tartozasat, az elnokség javaslatara a
kiildottgytilés elektronikus szavazassal dont a tagsagi jogviszony harmincnapos hataridvel
torténd felmondasarol. A Szdvetség a tagsagi jogviszony megsziinését kdvetden is jogosult a
lejart hataridére be nem fizetett tagdijak esetében a tagsagi viszony fennallasanak
id6tartamara igényét fizetési meghagyas kibocsatasara vonatkozé intézkedéssel érvényesiteni.
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75. A Szovetség gazdalkodasi éve azonos a naptari évvel. A Szévetség gazdalkodasrol az éves
beszamolo6t (zarszamadast) minden gazdalkodasi évrél legkésébb a targyévet kovetd év
marcius 31-ig az altalanos elndkhelyettes késziti el és az elnokség terjeszti a legkdzelebbi
kiildottgytilés elé jovahagyas végett. A beszamolo6 tartalmazza

e az éves koltségvetés teljesitésének szamszer(i adatait és

® aszdveges beszamolot.
76. A Szovetség gazdalkodasat a mindenkor hatalyos jogszabalyi keretek kézott végzi.
XV. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

77. A Szovetség megsziinik feloszlassal, mas tarsadalmi szervezettel valé egyesiiléssel,
feloszlatassal, illet6leg megsziinésének megallapitasaval.

78. Ha a Szovetség tagsaga barmilyen okbdl és barmilyen médon megsziinik, de a Szovetség
tovabb miikoddik, akkor a volt tag a Szévetség vagyonabol részt nem kovetelhet.

79. Ha a Szovetség barmilyen okbol és barmilyen modon megsziinik, a hitelezék kielégitése
utan fennmaradé vagyona a megsziinés napjan vele tagsagi viszonyban 1évé tagokra szall, a
megsziinés évében és a megsziinést megel6z6 évben befizetett tagdij aranyaban.

ZARADEK

A Szovetség tagjai a modositott alapszabalyt a Szovetség elndkének elrendelése szerint 2015,
januar 21-23. kozott megrendezett irasbeli szavazason elfogadtak. Az 1/2015. (01.23.) KGY.
szamon nyilvantartasba vett hatarozatot a valaszadok 39 igen szavazattal, 2 tartozkodas és 3
nem szavazat mellett fogadtak el azzal, hogy a modositott alapszabaly a soron kovetkezd
kozgylilés bezarasakor 1ép hatalyba. A kozgylilésre 2015. marcius 5-én sor Kkeriilt, az
alapszabaly hatalyba lépett.

Alulirottak tanusitjuk, hogy ezen alapszabaly szovege megegyezik a 2015. januar 21-23-an

megrendezett irasos szavazason elfogadott szoveggel.

Budapest, 2015. marcius 5.

elnok altalanos elntkhelyettes szakmai elnokhelyettes
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