BELUGYMINISZTERIUM
KOZFOGLALKOZTATASI ES ViZUGY1I HELYETTES ALLAMTITKARSAG
JOVAHAGYOM:
o\l
Ve

{
/4R
BIiRO KATALIN

x";j £
SZULIMAN ZSOLT
Emlékezteto
Tajékoztato a 2018. évi orszagos kiozfoglalkoztatasi programok inditasaval
kapcsolatban

Helyszin: Beliigyminisztérium, Sajtéfogado
Idépont: 2017. december 5. (09.00-10.00)

Jelen vannak:
A Beliigyminisztérium részérol:
- Szulimén Zsolt osztalyvezetd
- Bird Katalin osztilyvezeto
- dr. Besenyei Gabor r. ezredes, szakmai fétandcsado
- Bakonyvéri Katalin szakmai tanacsado
- dr. Cseke Zsuzsa jogasz
- Andrasi Eszter orszagos programkoordinator
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Szuliman Zsolt osztalyvezeté ur (BM) koszonti a vendégeket, majd bevezet$jében ismerteti a
kézfoglalkoztatast érint6 2018. évi kormanyzati célokat, iranyokat.

L Tajékoztatas a kizfoglalkoztatassal Gsszefiiggd egyes kérdésekrdl, valamint az egves

miinkaerdpiaci _intézkedésekrél szélé 1139/2017. (IIi. 20.) Korm. hatarozatban foglalt
feladatok végrehajtasarol szolé Korm. eliterjesztés kapesan meghozott dintésekrol

A Gazdasagi Kabinet 2017. oktéber 16-an megtargyalta a kdzfoglalkoztatassal Osszefiiggé egyes
kérdésekrdl, valamint az egyes munkaerdpiaci intézkedésekrdl sz6016 1139/2017. (111 20.) Korm.
hatarozatban foglalt feladatok végrehajtasardl sz616 Korm. elSterjesztést.

Az eloterjesztés alapvetden S téma koré épiilt fel:

1. Jelentést tartalmazott az egyes munkaerdpiaci intézkedésekrdl sz6lé 1139/2017. (III. 20.)
Korm. hatérozat Beliigyminisztériumi elsShelyi felel6sségi korébe tartozd, 3., 6., 7., 12. pontja
alapjan elvégzett intézkedésekrdl, a feladatok aktualis helyzetérél;

2. Javaslatot fogalmazott meg a 2018. januar 1-jét6l hatilyos miniméalbér és garantdlt
bérminimum emelkedésébdl adédoan a kozfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi garantélt
bér mértékére;

Javaslatot tett a 2018. évi kozfoglalkoztatas céljaira;

Javaslatot fogalmazott meg a 2018. évi kozfoglalkoztatas elinditisanak modjara;

Javaslatot tett a kézfoglalkoztatdshoz nyijthato tdmogatdsekrdl szold 375/2010. (XIL. 31))
Korm. rendelet médositasara.
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1) A 1139/2017. (IIl. 20) Korm. hatdrozatban foglall, BM elschelyi feleldsségébe tartozo
Jeladatokkal kapcsolathan tett eddigi intézkedéseket a Kabinet elfogadta. A BM felhivia a
Kormdny figyelmét a Korm. hatdrozat 1. e) pontjidban meghatdrozott feladar elvégzése
kapcsdn felmerild veszélyekre.

A Korm. hatarozat 1. ) pontja felhivja a nemzetgazdasagi minisztert és a beliigyminisztert, hogy
vizsgilja meg és teremtse meg feltételeit annak, hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban allok
kozfoglalkoztatasi programokba torténd id6szakonként visszatérd bevondsa keriiljon kizarasra Ggy,
hogy 2018. janius 1-jét8] felmend rendszerben, hirom éves iddszakon beliil a kzfoglalkozatasi
jogviszonyban eltSithetd maximalis idGtartam egy év legyen, kivéve, ha a versenyszféra nem kinal
realis munkalehetdséget az egyénnek, tehat 6nhibdjan kiviil nem tud elhelyezkedni.

A 2017. augusztus 20-ai zarénapon a kozfoglalkoztatottként dolgozd személyek koziil tobb mint
négydtddnyi volt azok aranya, akik a megel6z6 harom évben legalabb egy évig kozfoglalkoztatotti
jogviszonyban alitak. A 2018. évben ily mdodon kiesd személyeket az allaskeresdi nyilvantartasbol
nem Iehet poétolni, ami a programok megvaldsitisat, a kialakitott kapacitisok fenntartasat és
mitkodtetését veszélyezteti. A Iétszamok pdtlasanak nehézségét okozza, hogy a nyilvantartott
allaskeresok kozfoglalkoztathatosagba vonhatésédga nagyon alacsony, amit a mar jelenleg is nyitott
keretszamok bizonyitanak.

A Kabinet egyetértett a BM allaspontjaval, igy a 1139/2017. (IIL. 20.) Korm. hatarozat 1. ¢)
pontjat hatalyon kiviil helyezi.

2) A kiozfoglalkoztatdsi bér és a kizfoglalkoziatdsi garantdlt bér 2012-2014 kozott — a
minimdlbér emelkedését kivetve — vdltozott, jelenlegi mértéke a 2017. janudr 1-jétdl hatdlyos
dllapot szerinti. A kitelezd legkisebb munkabér (minimdlbér) és a garantdlt bérminimum
megdllapitdsarol szolo 430/2016. (XIL 15.) Korm. rendelet rendelkezik a kitelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum 2017. és 2018. évi dsszegérdl. 2018,
Janudr 1-jétSl tovdbbi 8-12%-os mériékii minimdlbér és garantdlt bérminimum emelés
kovetkezik be.

A BM a 2018. évi kozfoglalkoztatasi bérek mértékére alapvetden 2 megoldasi javaslatot fogalmazott
meg:
A) 2018. januar 1-jétdl a kdzfoglalkoztatasi bérek nem emelkednek.
B) 2018. januar 1-jét6l a kozfoglalkoztatasi bér 3%-kal, a kézfoglalkoztatasi garantalt bér 5%-kal
emelkedik.

A Kabinet a bérollé tovabbi nyitisa és a kézfoglalkoztatasi bérek szinten tartasa mellett dontott,
igy 2018. januar 1-jét6l nem kiveti a minimalbér és garantalt bérminimum emelését.

3) A tervezet a 2018. évi kozfoglalkoztatdsi célok terén titkrdzi azt a gazdasdgi-tarsadalmi célt,
hogy aki képes az elsédleges munkaerdpiacon munkdt vdllalni, annak az elhelyezkedését a
kozfoglalkoztatds rendszerén kiviil kell dszténozni és segiteni.

A 2017. évben 0j célként jelent meg a mezbgazdasagi teriiletek ¢és a kozutak kozott fekvl teriiletek
tisztantartasa, amely a 2018. évben folytatédik az orszag egész teriiletén.

I'}j elemként jelenik meg a civil és karitativ, valamint egyhézi szervezetek altal kezdeményezett,
telepiilésfejlesztéshez, szocidlis  ellatashoz  kapcsolédé  kezdeményezések  tdmogatisa a
kozfoglalkoztatas biztositasaval, helyi szocialis igényekhez kapcsolodo fejlesztések timogatasaval.

A vparlagfii elleni védekezés fontossagara, kiemelt egészségiigyi kockazatara tekintettel kiilonallo
pontban keriilt megfogalmazasra az allami- és &nkormanyzati fenntartasu foldteriileteken t6rténd
parlagfii-irtds megszervezése a kozfoglalkoztatas keretében.

A Kabinet egyetértett a Korm. eléterjesztésben megfogalmazott, a 2018. évi kizfoglalkoztatas
céljaira tett javaslattal, igy az kihirdetheto.




4) A 2018. évben valamennyi kizfoglalkoztatdsi programot leghkésébb 2018. marcius 15-ig el kell
inditani. Ennek érdekében a mdr elinditdsra keriilt, és 2018. janudr, illetve februdr végéig
tarto programok esetében legkésébb 2018. februdr 28-ig intézkediink annak érdekében, hogy e
programok folytatédjanak.

A 2018. évi kozfoglalkoztatas tervezését alapvetden befolyasolja a kozfoglalkoztatisba vérhatdan
bevonhat6 személyek szdmossaga, a kozfoglalkoztatisi bér mértéke, tovabba a Start-munkaprogram
eldiranyzat Gsszege. A 2017. évi adatok, valamint a varhaté munkaeré-piaci folyamatok elemzését
kovetben, a 2018. évben kalkulalhaté fokozottabb kozfoglalkoztatasi hajlanddsagot megvizsgalva,
elére lathatéan 175 ezerfé éves, 4atlagos Iétszam bevonasaval szamolunk legfeljebb a
kozfoglalkoztatasi programokban. Amennyiben e célként megfogalmazott 1étszdmot vesszik
figyelembe, alapvetden két megoldas mutatkozik a 2018. év inditasara:

A) A 175ezer 16 foglalkoztatasa, az igények maradéktalan kielégitése érdekében a
kozfoglalkoztatasi programok elinditisa gy, hogy a hosszabb iddtartami és az orszigos
programok esetében ez legfeljebb 6 hénap lehet, az értékteremtdé mintaprogramoknal 12 hénap.
Ennek finanszirozasa béremelkedés esetén is megoldhato a 2018. évi eldiranyzatbol.

E viltozat esetében az 0 kormany feldllasat kivetden — amennyiben a foglalkoztatasi adatok,
munkaer$-piaci mutatok és a kozfoglalkoztatéi igények alatdmasztjak — sziikséges az eldiranyzat
megemelésérdl intézkedni a 6 hénapos foglalkoztatdsi programok folytatasa érdekében, vagy a
Korménynak dontenie kell a kézfoglalkoztatasi létszamok cstkkentésérdl.

B) A kozfoglalkoztatas folyamatossdgara, kiszamithatésagara helyezve a hangsulyt, a programokat
egységesen 12 honap idStartamban valdsitjak meg a kozfoglalkoztatok.

Igy a bevonhaté &lldskeresSi atlaglétszdm a béremelkedés mértékének fliggvényében legfeljebb
155 600 o koriil fog alakulni, ami varhatéan nem teszi lehet6vé az igények teljes korii kielégitését,
valamennyi raszorul6 és dolgozni akar6 személy jovedelemhez juttatasat.

A Kabinet dontése értelmében a hosszabb idétartami és az orszagos programok legfeljebb 6
héonapra, az értékteremté mintaprogramok 12 hénapra indithatok azzal, hogy 2018 elsé
negyedévében (mAarcius végéig) a 175 000 fis létszamot tartani kell. A valasztasokat kivetden, az
ij Kormany dont a tovabbi forrasok hozzarendelése kérdésében.

A BM a dontés alapjan készitette el6 a tervezési (tmutatdt a kormanyhivatalok részére, tovabba a négy
kozfoglalkoztatassal érintett tarca (BM-NGM-EMMI-FM) megéllapodésaba is rogzitésre keriiltek a
programok inditasara, idétartamara vonatkozé alapelvek.

5) A kedvezden alakulé munkaerd-piaci helyzet miatt a potencidlisan kizfoglalkoztatdsba
vonhato személyek (dlldskeresdk) szdma csokken, emiatt egyre t6obb kizfoglalkoztaté nem
tudja teljesiteni azokat a létszambevondsi adatokat, amelyeket a jdrdsi hivatalokkal és
kormdnyhivatalokkal kétott hatésdgi  szerzbdésekben meghatdroztak. Ez a tendencia
kihatdssal van a programokhoz kapcsolédo kozvetlen és szervezési kiltségekre is, amelyek sok
esetben akkor is terhelik a kozfoglalkoztatokat, ha a kizfoglalkoztatdsba bevont létszam nem
éri el a hatosdagi szerzddésben vdllalt létszamot.

Mivel a kozvetlen- és szervezési koltségek mértékét a ténylegesen kifizetett bértdmogatas aranyaban
igényelhetik a kozfoglalkoztatok, ezért a fenti esetekben visszafizetési kotelezettség meriilhet fel, ami
onhibjukon kiviil hozhatja nehéz anyagi helyzetbe a kizfoglalkoztatdkat.

A fentiekre tekintettel indokolt a kézfoglalkoztatashoz nyjthat6 tdmogatésokrol szol6 375/2010. (XIL
31.) Korm. rendeletben a hatésagi szerz6désben megitélt bérkoltség tamogatds mértékéhez kotni a
kozvetlen- és szervezési koltségek tamogatasanak mértéket.
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A Kabinet egyetértett az eldterjesztésben tett javaslattal, igy a 375/2010. (XIL 31.) Korm.
rendelet 4. § (3) és (3a), valamint 6. § (3) és (3a) bekezdésében a ,nyujtott” szovegrész helyébe a
»megitélt” sziveg lép. A rendelet médositasa 2017. november 30-an hatalyba lépett.

2018. évi kizfoglalkoztatas inditasa

Magyarorszagon a kdzfoglalkoztatas jelenét és jovobeli tervezésének alapelveit, a jelen munkaerd-
piaci kornyezetben tapasztalhatd folyamatok alapjan elére vetithetd valtozasok, valamint a
kozfoglalkoztatas kimutathaté tendenciai, az elmilt évek adataibdl kinyerhet6 jellemz6i befolyasoljak.
A kozfoglalkoztatas elkdvetkezendd idGszakat egyértelmilen és alapjaiban befolydsolja a nyilt
munkaerdpiac jelen helyzete, az altalanosan jelentkez6, méar a kozfoglalkoztatasban is tapasztalhatod
munkaerShiany, a gazdasag élénkiilésével folyamatosan cstkkend allaskeresdi létszam, a megfeleld,
végzettséggel, képzettséggel rendelkezd, motivalt, dolgozni képes és akard allaskereséi munkaerd
egyre sziikiilo létszama.

1) A programok inditisa

A BM felsdvezetésének utasitiasa szerint a GK diontésében meghatarozott 6 hénapos tAmogatasi
idétartamot az orsziagos és hosszabb idétartami programok esetében 2018. januir 1-jétél kell
értelmezni. Ennck megfelelden az emlitett kozfoglalkoztatasi programok zaré idépontja 2018.
janius 30. napja.

A 2017. évben inditott kozfoglalkoztatasi programok zard id6pontja jellemzéen 2018. februar 28.
napja. Amennyiben a 6 hénapos tAmogatast 2018. januar 1-jét6l értelmezziik, gy az a gyakorlatban
azt eredményezi, hogy az 1ij programok 2018. marcius 1-jét6él indulnak el, de valéjaban csak 4
honap idétartamban futnak, a meghatarozott jinius végi idopontig.

Szdmitasokat végeztiink arra vonatkozdan, hogy az eldzbek alapjan elinditott ¢év milyen
forrasvonzattal jarna és hany f6 atlagos létszam foglalkoztatasat tenné lehetévé. A szamitasok alapjan
megallapithatd, amennyiben a hosszabb idétartamu és az orszigos programokat 2018. jinius végéig
tarté idészakra inditjuk el, mig az értékteremtd mintaprogramokat 12 hénapon keresztiil, igy ennek
varhato koltsége 188 Mrd Ft. Az el6iranyzatot figyelembe véve 37 Mrd Ft maradvany allhat tehat
rendelkezésre, hogy a 4 hénapban inditott programok forrds-kiegészités nélkiil
meghosszabbitisra keriilhessenek az év hatralévs id6szakara is. E forrds azonban nem elegendd a
hosszabb és az orszdgos programokban 1év teljes létszdm tovabbi foglalkoztatasara (95 000 £3),
csupan 55 300 fore vonatkozdan. A 2018. jinius végéig 175 000 f6s atlaglétszam valdsithaté meg,
julius 1-jét6l pedig 135 000 fore esik vissza, mig éves atlagban 156 000 {8 koriil alakulhat.

Biré Katalin osztilyvezeté asszony (BM) koszonti a vendégeket, majd ismerteti a 2018. évi orszagos
kozfoglalkoztatdsi programok tervezésének sajatossagait.

1. A kérelem

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok tamogatisanak igénylése a 2018. évben is kérelem utjan
torténik.

Az elbzetes kérelmet a kozfoglalkoztaté a KTK rendszerben rogziti, majd a nyomtatott példanyt az
illetékes kormanyhivatal foglalkoztatasi foosztalyahoz nyijtia be. Az esetleges hidnypdtlasokat,
tovabbi egyeztetéseket kivetden a kormdanyhivatal foglalkoztatasi féosztalya/a kormanyhivatal iigyben
eljard foosztalya az el6zetes kérelem alapjan elkésziti javaslatat a Beliigyminisztérium (tovabbiakban:
BM) részére.

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok legkorabban 2018. marcius 1. napjatél indithatéak, és
legfeljebb 2018. junius 30-ig tarthatnak.
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A 2018. évi kozfoglalkoztatasi programok tervezése soran nagy koriiltekintéssel vegyék figyelembe a
375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 6/A. § 4) bekezdését, hangsiilyosan a munkaerd-kereslet és
kindlat helyi jellemzbit, a térség foglalkoztatasi helyzetét és munkanélkiiliségi mutatéit, tovabba az
eddig megvaldsitott programok munkaeré-igényeinek felttltési tapasztalatait.

Az orszagos kozfoglalkoztatéknak a 2018. évi programjaik igényelt létszamai esetében a 2017.
marcius 1. - november 30. kizitt ténylegesen megvalosult atlagos kozfoglalkoztatotti 1étszamot
kell alapul venniiik. Ettél magasabb létszamot nem tervezhetnek.

2. A program keretében elszamolhaté kiltségek kire

A Korm. rendelet alapjan 2018. évben — az eléz6 évekhez hasonlban — alapvet6en 3 tipush kdltségnem
szamolhato el az orszagos kézfoglalkoztatasi programokban:
a) bérkoltség (bér + SZHA) 100%-0s mériékben;
b) kézvetlen koltségek, anyagkoltségek:
— atamogatas mértéke, a bérkoltséghez nydjtott tamogatas legfeljebb 10%-a lehet.
c) szervezési koltségek: legalabb 100 f6 kozfoglalkoztatisa esetén, a bérkoltséghez nyidjtott
tamogatis legfeljebb 3%-a.

2.1 Bérkoltség

a) Kozfoglalkoztatasi bér
b) Kapcsolodd szocialis hozzajarulasi ado

2018. évi kizfoglalkoztatisi bérek tervezésnél a hatalyos 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendeletet
kell figyelembe venni.

2.2 Dologi (kézvetlen- és anyag) kiltségek

a) Munkaruha és egyéni véddeszkoz koltsége (a munkaruha sziikséglet tervezésekor figyelembe
kell venni a mér készleten 1év6, el6z6 programokban beszerzett és fel nem hasznalt
munkaruha mennyiséget; véddeszkdz lehet pl.: kalcium tabletta, védéital, mentédoboz, stb.,
vagy alap tisztasagi csomag: 2 db szappan/fé/hé vagy kézfertdtlenitd + eii. papir)

Munkaruhdzat esetében elsdsorban  kizfoglalkoztatds keretében elddllitott munkaruhdzat
beszerzését javasolja a BM.

b) Munkaba jarassal kapcsolatos utazasi kéltség. A kerékparral térténé munkéba jaras 9 Ft/km
Osszeggel, maximum 3000 Ft/f6/hé erejéig tamogathato.

¢) Munkasszallitas koltségei (k6zfoglalkoztatottak szailitisi kltsége)
Abban az esetben, ha a kizfoglalkoztaté sajat- vagy bérelt gépjarmiivel nem tudja
megoldani a kézfoglalkoztatottak szallitasit és erre a szolgaltatisra kiilso vallalkozoval
kot szerzddést, ennek a szolgaltatasnak a koltsége elszamolhaté munkasszallitasként.

d) Kis értékii targyi eszkoz koltsége

¢) Egyéb, a projektben felmeriilo kéltség

A munka- és védéruha, egyéni véddeszkozdk, valamint a munkavégzéshez elengedhetetlen
munkaeszktzok a programok végéig, legkésdbb az utolsé elszamoldssal egyidejiileg szdmolhatoak el,
illetve annak elmaradasa esetén a nytjtott tAmogatast visszakoveteljiik.

A kozvetlen- és anyagkoltségek végsi elszamoldsa a hatosagi szerzédésben nyiijtott — vagyis nem
a ténylegesen felhasznalt — bérkoéltség tAmogatashoz viszonyitva torténik.

Ha a kozfoglalkoztaté bérli a munkaeszkozt, akkor az nem mindsil beruhdzdsnak, ezért csak a dologi
(kozvetlen)koltségek kozott lehet elszdmolni.,
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Minden esetben vizsgalni kell az elzd években mar beszerzett eszktzéket, annak kihasznaltsagat, a
beszerzend6 eszkoz, gép indokoltsagat.

Nagy értékii targyi eszkioz netté 400 ezer Ft bekeriilési értékhatarig szamolhato el.

Amennyiben a programidén beliil a kbzvetlen, vagy a szervezési koltség egyes koltségelemei kozotti
atcsoportositas valik sziikségessé, vagy a tervezetthez képest mas eszkdz/anyag keriil szitkségessége
meriil fel, ugy ezt a kozfoglalkoztatonak elfzetesen kérelmezni és engedéiyeztetni kell az illetékes
megyei, illetve fGvarosi kormanyhivatal (a tovdbbiakban: kormanyhivatal) iigyben eljard
fdosztalyanal. A koltségek kozotti atcsoportositashoz hatdsagi szerzédés médositasara van sziikség,
mely a program félidejéig torténhet meg. Tekintettel arra, hogy a kérelem elvalaszthatatlan része a
hatdsagi szerzodésnek, igy abban az esetben, ha mas anyag, vagy eszkédz, stb. keriil beszerzésre, az
csak akkor szamolhato el, ha a hatosagi szerzidés elzetesen ennek megfelelden modositasra keriilt.

A bér és a nem bérjellegii (kézvetlen- és anyagkéltség, valamint a szervezési) kiltségek kozotti
Atcsoportositas kizardlag a kormanyhivatal iigyben eljaré foosztalya javaslatiaval, a miniszteri
dontés modositasaval, ezt kivetden a hatosagi szerzédés modositasaval lehetséges.

3. Elodlegek elszamolasa és mértéke

Elblegek a tAmogatas sszegébdl igényelhetdek bérkoltségre, kozvetlen-, és anyagkoltségre, valamint
szervezési koltségre az alabbi feltételekkel:

Bérkoltség:

— A kozfoglalkoztatasi bérhez és az ahhoz kapesolédd szocialis hozzajarulasi adohoz nydjtott
tdmogatas esetében az eldleg Gsszege a megitélt timogatas legfeljebb 2 honapra jutd Osszege
lehet.

— A bérkoltségre nyujtott eléleggel legkésdbb az utolsé havi elszamolasaval egyidejiileg kell
¢elszamolni.

Kozvetlen - és anyagkoltség, valamint szervezési koltségre adott eldlegek:

— Tamogatasi jogcimenként kell megéallapitani.

— A tamogatasara megitélt 6sszeg legfeljebb 70%-4ig igényelhetd eléleg a program inditasahoz,
az elengedhetetleniil sziikséges eszk6z5k beszerzésére.

— Az elblegekkel a program végéig, de legkés6bb az utolsé elszamolassal egyidejiileg el kell
szamolni a hatosagi szerzodésben foglaltak szerint. Az id&tartam a kozbeszerzés,
engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elhdrithatatlan akadaly miatt hosszabbithatd, de
legkésobb az utolsd elszémolassal egyidejiileg meg kell valdsulnia.

— Az el6legekkel tortént elszamolast kdvetden tjabb eldleg nem folyosithatd.

4, Képzések

A Korm. rendelet 6.§ (2) bekezdés a)pontja szerint, orszagos program esetében tdmogatés a
kozfoglalkoztaté részére abban az esetben ny(jthaté, ha a kozfoglalkoztatd a munkavégzéshez
kapcsoloddan foglalkoztatast elosegitd képzés lehetdségét biztositja. Képzési 1étszam és a képzés
idétartamanak tervezése nélkiil orszagos kézfoglalkoztatasi program megvalositisa nem tAmogathato.

Indokolt esetben a kozfoglalkoztaté altal megvaldsitott és finanszirozott belsé képzés is
elfogadhat6é a program képzési elemének teljesitéseként. A belsé képzéseket a felnottképzésrol
sz016 2013, évi LXXVIL. térvény szabalyozza. Ennek alapjan tervezzenek.

Az orszagos kdzfoglalkoztatasi programok keretében tervezett képzéseket nem elegendd a kérelemben
szerepeltetni, hanem az igények tényleges felmérésekor a képzés megvaldsitasi helye szerint illetékes
kormanyhivataloknal is jelezni sziikséges.




7

A képzési programok tervezésénél a vallalt feladatok megvalésitasahoz sziikséges munkaintenzitast is
figyelembe kell venni.

A képzési létszam kialakitasakor és a képzési igények, szakiranyok tervezésekor javasoljuk, hogy
elsésorban a nyilt munkaerépiacnak (helyi és orszagos) megfelels, az adott megyére jellemzo hiany-
szakképesitésekre is fokuszalo, valamint a bevonand6 célesoport adottsagait is figyelembe vevd
igényeket fogalmazzanak meg a kbzfoglalkoztatoi igények mellett.

Amennyiben a képzési Iétszam a kozfoglalkoztatd képzési igényei alapjan nem allithaté Ossze, a
kormanyhivatal foglalkoztatasi féosztalyaval egyeztetve kell a képzési szakirdnyokat meghatarozai.

A képzési elem finanszirozasa unids forrasok bevonaséval is megvaldsulhat.

A 2018. évi orszagos kizfoglalkoztatasi programok inditasit megelézd feladatok iitemezése

1} Orszagos programok elézetes terveinek felt6ltése a KXTK rendszerbe és benywjtisa az
illetékes kormanyhivatal foglalkoztatasi foosztalyara
Hatarid6: 2018. januar 19.
Felelés: kozfoglalkoztatok

2) A kormanyhivatalok javaslatainak felterjesztése a BM iranyaba
Hatérid6: 2018. januar 31.
Felel6s: kormanyhivatalok foglalkoztatasi foosztalyai

3) Javaslatok felterjesztése miniszteri dontésre
Hatarid6: 2018. februar 06.
Felelds: Programkoordinacios Osztaly

4) Kormanyhivatalok kiértesitése miniszteri déntésrol
Hatarid6: 2018. februar 13.
Felelos: Programkoordinacids Osztaly

3) Orszagos kozfoglalkoztatasi programok indulasa
Hatarid6: 2018. marcius 1.
Felelds: korméanyhivatalok foglalkoztatasi féosztalyai, jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai
és a kozfoglalkoztatok

Szuliman _ Zsolt osztalyvezetd wir (BM) kiegészitésében hozzitette, hogy ¢érezhetd a
kézfoglalkoztatottak és a kozfoglatkoztatok részérdl is, hogy kicsit bizonytalanul alinak a 2018. évhez.
Bizonytalanok, mert 4 hénapra terveziink, mert nem latjak a jovot. Azt mindenkinek tudomésul kell
vennie, hogy a jové év valasztasi év, ami sok mindent befolyasol. Ebbd] adédik, hogy a BM egy
Ovatosabb tervezést szorgalmaz. Ettol fiiggetleniil a korméanyzat elkételezett a kozfoglalkoztatas
mellett, hiszen 225 Mrd Ft keriilt elkiilonitésre a jovo évi kozfoglalkoztatas megvaldsitasara. A
Beliigyminisztérium pedig elkdtelezett abban, hogy az orszdgos programok a 4 hénapos id6tartamot
kovetben is folytatodjanak. Kérem a kozfoglalkoztatokat, hogy erositsék ezt meg a
kézfoglalkoztatottakban.

Kiraly Janos kizfoglalkoztatisi irodavezeté ir (MAV Zrt) KTK rendszer a 2018-as évre
vonatkozéan le fogja tudni koveti azokat az informécidkat, tervezési elveket, amik eddig
elhangzottak? A 10%-os kozvetlen koltséget, a 70%-os elbleget, bérkoltség esetén a 2 havi elbleget és
minden egyéb valtozast. Kell-e nekik erre figyelniiik, vagy a rendszer automatikusan kezeli?

Bakonvyvari Katalin szakmai tandcsadé _asszony (BM) reflektalva a kérdésre elmondja, hogy
mindenképpen figyelni kell a kitoltésnél az adatok helyességére, de a rendszert felkészitették a
fejlesztdk, hogy kezelje a 2018. év aktualis valtozasait.




Van két 1) lehetség a KTK rendszerben:
1. ,,UJ” nyombgomb: itt egy teljesen 4j kérelmet tudnak felrogziteni
2. ,,Masolas 2017-r61 2018-ra” nyomdégomb: Ebben az esetben a program felkinalja a jelenleg
hatdlyos ligyeiket, amiket le lehet masolni. Ha a jové évi program szinte azonos (pl.:
munkaterv, munkavégzés helye, 1étszam, stb.) lesz a 2018. évi programmal, akkor ezt le tudjak
masolni. Ez eléggé kockazatos, mert komoly hibalehetdséget rejt magaban. Fokozottan at kell
olvasni az 0ij kérelmet!

Biré Katalin osztilyvezeté asszony (BM) kiegészitésében hozzateszi, hogy a 1étszamok tervezéset
illetden az ellendérzéseket a kormanyhivatalok fogjak végezni, hogy ne térjenek el az idei év atlagos
statisztikai 1étszamatol. A jovo évben a KTK kezelni fogja az orszigos minta- illetve a hagyomanyos
orszagos programokat is.

Bakonyvari Katalin szakmai tanacsadé asszony (BM) kiegészitésében hozzatette, hogy a KTK
feliiletén van egy ,,Hirdetmény” fiil, ahol minden j KTK fejlesztésrél, a feltérképezett hibakrol, €s a
hibajavitasokrol is tajékoztatast adunk a felhasznaloknak.

Majer Kinga fiékinyvelé _asszony (VITOSZ) azt az informaciot kaptak, hogy a vizgazdalkodasi
tarsuiatok 2018. aprilis végén lejard programjait hosszabbitaniuk kell két honappal. Ezt mikor kell
megtenniiik?

A Kormanyrendelet modositasra keriilt a kdzvetlen koltségek elszamolésa tekintetében. Ez a most futd
programokra is igaz, vagy csak a jévo éviekre?

Szuliman Zsolt osztilyvezeté dr (BM) reflektilva a kérdésekre elmondta, hogy a programok
tekintetében 22-60 nappal a program vége el6tt lehet benyujtani hosszabbitasi kérelmet.

A Korm. rendelet médositisat mar a futdé programok esetében is alkalmazzuk (errol az 50. héten
levélben is tajékoztatjuk a kormanyhivatalokat), igy visszakovetelésre nem keriil sor, ha a létszdm
feltsitése miatt a kdzvetlen kiltségek aranya magasabb lesz.

Szanyi Gergely programvezeté dar (Baptista Szeretetszolgalat) a munka- és balesetvédelmi
oktatasok kapcsan azt kérdezte, hogy nem lehetne-e megfontolni, hogy ezeknek az oktatdsoknak a

koltségét is el lehessen szamolni a kdzfoglalkoztatas keretében.

Biré Katalin osztalyvezeté asszony (BM) megkoszonte a javaslatot. Id6 kozben a felvetést a BM
megvizsgalta, és nem tamogatja.

Ujfalusi 1.4s716 r. alezredes, kiemelt fireferens wir (ORFK) a bels6 képzések kapcsan azt kérdezte,
hogy minden egyes szervnek egyeztetnie kell-e a kormanyhivatalokkal, hogy mit fogadnak el és mit
nem bels6 képzés gyanant?

A 2017. évi program induldsanal egyes kormanyhivatalok marcius-dprilisban alig kozvetitettek ki
regisztralt allaskerestt kézfoglalkoztatasra. Ami most vissza fog iitni az atlaglétszam meghatarozasara.
El lehet-e érni valamilyen modon a keriileti/jarasi hivataloknal, hogy 2018-ban azonnal kdzvetitsenck
kozfoglalkoztatisba, mert pl.: a fovarosbol idén nem érkezett kbzvetités.

Biré Katalin osztilyvezetd asszony (BM) reflektalva az elhangzottakra elmondta, hogy mult héten a
fovarosi és megyei kozfoglalkoztatasi vezetGknek fartott értekezleten felhivta a BM a figyelmet arra,
hogy késziiljenek fel a 2018. marcius 1-jei indulasra, és tegyenek meg mindent annak érdekében, hogy
a létszamok marcius 1-jét kivetden feltdltésre keriiljenek.

Szuliman Zsolt osztilyvezeté ir (BM) reflektalva a kérdésekre elmondta, hogy az orszagos
kozfoglalkoztatoknak ¢és a korményhivataloknak azt is szem el6tt kell tartaniuk, hogy korményzati
dontésként a kozfoglalkoztatottak 16tszamét 175 ezer f6n kell tartani az els6 negyedévben. Ennek
érdekében a kormanyhivatalok kiemelten kell, hogy kezeljék a programok Iétszamfeltoltését, a gyors
és zokkenSmentes kdzvetitést.
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A belsé képzések — attdl filgg, hogy milyen jellegiiek — is elfogadhatéak a kozfoglalkoztatas
keretében. Nem kéri a BM, hogy kizardlag a GINOP-6.1.1.-15 program keretében megvaldsuld
képzésekbe vonjak be a kozfoglalkoztatottakat, hanem belsd képzést is lehet alkalmazni.

Felhivta a figyelmet arra, hogy ha konkrét kérdés felmeriil a képzések kapcsan, akkor azt irasban
kiildjék meg a BM részére a kozfoglalkoztatok, hogy a Kozfoglalkoztatasi Képzési Fbosztaly meg
tudja valaszolni.

(Az elhangzottakon feliili javaslat, hogy a képzések tekintetében a 2017-2018. évi téli képzések soran,
a jelenleg futd programban elinditott és a legalabb marcius honapot is érint6 képzések beszamithatdak
a 2018. évi orszagos program képzési 1étszamanak teljesitésébe!)

Végezetiil Szuliman Ur megkdszonte a megjelent orszégos kozfoglalkoztatdk részvételét, majd lezarta
a tajékoztatdt.

Budapest, 2017. december 08.
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